
MAG Menschen und Arbeit GmbH
Niederösterreichische Drehscheibe für:

Beruf, Arbeit, Weiterbildung, Kompetenzorientierung, 
Qualifizierung und Vermittlung

Wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist die Gemeinnützige Arbeitskräfteüberlassung. 
Personalvermittlung zu günstigen Konditionen (Betreuung, Kostenübernahme etc.) 

für Arbeitnehmer und -geber.

UNSERE PROJEKTE MIT GEMEINNÜTZIGER ARBEITSKRÄFTEÜBERLASSUNG

PROJEKT ZIELGRUPPE VORAUSSETZUNG
(Wohnsitz in NÖ) 

DAUER

Jobchance / Jobchance 
in der Wirtschaft

Personen 50+/
Wiedereinsteiger

• Mind. 90 Tage  
beim AMS gemeldet

max. 5 Monate

Job.Start Personen bis 30 Jahre • Abgeschlossene  
Berufsausbildung 

• Mind. 3 Monate  
Vormerkdauer beim AMS 

• Max. 12 Monate bisherige  
Arbeitserfahrung

max. 5 Monate

0>Handicap/
0>Handicap Qualifizierung     

Menschen mit Behinderung • AMS-Meldung,  
mind. 50 % Behinderungsgrad

6 – 12 Monate/ 
1-3 Jahre    

Neuro.Match Menschen mit Neurodivergenz, 
z. B. Autismus-Spektrum,  

AD(H)S, Dyslexie

• AMS-Meldung,  
mind. 30 % Behinderungsgrad

6 – 12 Monate

Saisonstart Menschen mit 
Behinderung

• AMS-Meldung,  
mind. 50 % Behinderungsgrad

6 – 12 Monate

UNSERE BERATUNGSANGEBOTE

PROJEKT ANGEBOT

BBE Pflegewege  
klar gemacht

Berufsorientierung und individuelle Unterstützung auf dem Weg  
in einen Beruf im Pflege- und Sozialbereich

Pflege Chance NÖ Beratung zu Ausbildungen, Aufnahmen und Organisation  
von Ausbildung im Pflegebereich

Generationen in Arbeit Beratung zu generationsübergreifender Betriebsführung

Qualifizierung.Nachhaltigkeit Beratung zu ökonomischer, ökologischer und sozialer Nachhaltigkeit

Bildungs- und Berufsberatung NÖ Persönliche, unabhängige und kostenfreie Beratung zu allen Fragen rund um 
(Weiter-)Bildung und Beruf für Menschen von 15 bis 65 Jahren.

NÖ Kompetenzatlas:
Der Kompetenzatlas ist das kostenlose Tool des Landes Niederösterreich 

zur persönlichen und beruflichen Orientierung. 
www.noe-kompetenzatlas.at
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Mit finanzieller Unterstützung von:
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