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Jobchanceinder Wirtschaft - Teilnehmende

Uber "Jobchance inder Wirtschaft" unterstiitzendas AMS NO und das Land NO
Personeniiber 50 Jahre sowie Wiedereinsteigende aufihrem Weg zuriickinden
Arbeitsmarkt. Arbeitskrafte werden liber die MAG Menschen und Arbeit GmbH
fiirmaximal 5 Monate angestellt und im Rahmen einergemeinniitzigen
Arbeitskrdfteliberlassung niederdsterreichischen Unternehmenbereitgestellt.

Z|e|g ruppe Personeniiber 50 Jahren, die:
« mind.90 Tage beim AMS gemeldetsind
« oderdurchgesundheitliche Probleme oder
langere Arbeitslosigkeit Schwierigkeitenam
Arbeitsmarkthaben
Wiedereinsteigende jeden Alters

Voraussetzung: Wohnsitzin NO

Ablauf

Die MAG Menschen und Arbeit GmbH stellt Arbeitskrdfte anund iiberldsst diese
fiirmaximal 5 Monate an niederdsterreichische Unternehmen.
Sozialversicherungsowie Lohn-und Gehaltszahlung erfolgen liber die MAG
Menschenund Arbeit GmbH.

Das AMS NO unddas Land NO iibernehmen bei Frauen 50% und bei Mé@nnern 35%
der Lohn-und Lohnnebenkosten. Die Entlohnungrichtetsich nachdem fiirdas
beschdftigende Unternehmengiiltigen Kollektivvertrag, darfjedoch den Mindestlohn
fiir Transitarbeitskréfte (SWO-Kollektivvertrag) nichtunterschreiten.

Angebot flr « vollversichertes Dienstverhdltnis
Te“nehmende « Beschaftigungvon mind.20 Wochenstunden

« Unterstiitzung beider Arbeitssuche
« Laufende Beratungund Betreuung
« Forderung moglicher Weiterbildungen

Kontakt

MAG Menschen und Arbeit GmbH 02742/9005/19200
Wiener StraBe 54, Stiege A, 6. Stock  jobchance@menschenundarbeit.at
A-3100 St. Polten www.menschenundarbeit.at

Mit finanzieller Unterstiitzung von:

Arpensmarkiservice m
Niederstermuich



