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Teilnehmende

Job.Start unterstiitzt arbeitsmarktferne Personen bis 30 Jahre aus NO beim
Berufseinstieg. Das Projekt wird vom AMS NO und dem Land NO geférdert und
durch die MAG Menschen und Arbeit GmbH umgesetzt. Arbeitskrafte werden
fir maximal 5 Monate gefordert und im Rahmen einer gemeinniitzigen
Arbeitskrdfteliberlassung niederosterreichischen Unternehmen bereitgestellt.

» Personenbis30 Jahre

» mitabgeschlossener Berufsausbildung

und maximal 12 Monaten Berufserfahrung bzw.
briichiger Karriere

sowie WohnsitzinNO und

+ mind. 3 Monate Vormerkung beim AMS.

Zielgruppe

O -

Ablauf

1.Die MAG Menschenund Arbeit GmbH stellt Arbeitskrafte anund liberldsst
diese fiir maximal 5 Monate an ein Unternehmen in NO.

2.Férderung: AMS NO und das Land NO iibernehmen 50% der
Gesamtlohnkosten. Sonstige Entgelte (Mehrarbeit, Pramienetc.) tragt
das Unternehmen.

3.Die Entlohnungrichtetsich nachdem fiirden Betrieb gliltigen
Gehaltsschema/Kollektivvertrag, darf jedoch den Mindestlohn fiir
Transitarbeitskréfte (SWO-Kollektivvertrag) nicht unterschreiten.

Beispiel:
L(°32|::.-ui:;° e Gesumﬁ:l:::: *osten pre Monatliche Forderung
€2.300,00 €3.450,00 €1.725,00
Angebot fur « Aktive Unterstiitzung beider Jobsuche

. « vollversichertes Dienstverhdltnis

Tei I neh mende « Beschaftigungvon mind. 20 Wochenstunden
« Laufende Beratungund Betreuung

« Forderung moglicher Weiterbildungen
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Kontakt
MAG Menschen und Arbeit GmbH 02742/9005/19200
Wiener StraBe 54, Stiege A, 6. Stock job.start@menschenundarbeit.at
A-3100 St. Pdlten www.menschenundarbeit.at
Jetzt Kontakt
oufnehmen!

Mit finanzieller Unterstiitzung von:

Atbeltsmarkiservice m
Niederostermeich



